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Histérico de Acuerdos del Dilogo Social CyL

Ano 1993 - Pacto Industrial

Periodo 2006-2009 - | Acuerdo
Marco de Competitividad e

Ano 2001 - Acuerdo para el Innovacién en CyL

impulso del Dialogo Social

Periodo 2010-2013 - Il Acuerdo Marco de
Competitividad e Innovacién en CyL

Investigacion e Innovacién para una
Especializacién Inteligente (RIS3) de CyL

Periodo 2014-2020 - Estrategia Regional de 9

Periodo 2014-2020 - Il Acuerdo Marco de
Competitividad e Innovacion en CyL

Periodo 2021-2027
Periodo 2017-2020 - Plan Director

. . IV Acuerdo Marco de
de Promocion Industrial de CyL 9 Competitividad e Innovacion

Empresarial en CyL



TV Acuerdo Marco (2021-2027)

Es un compromiso de caracter prioritario donde se

fijan las lineas de actuacidon en materia de desarrollo

Surge del consenso y del analisis en el
marco del Consejo del Dialogo Social

Busca iniciar un crecimiento econdmico
mas competitivo y sostenible




Ejes TV Acuerdo Marco

Fortalecimiento del tejido empresarial

Digitalizacion

3 Ciencia e Innovacion

Financiacion

Gestion Publica Eficiente

6 Internacionalizacion

' 0 Entorno empresarial
@ Entorno rural y recursos enddgenos

Transicion a una Economia Circular

Capital Humano y Formacion




Eje 1 Fortalecimiento del tejido empresarial y fomento del emprendimiento
desde la sostenibilidad

Fortalecimiento del tejido empresarial desde la
sostenibilidad. Cooperacion y colaboracion

Fomento del emprendimiento. Sintonia



Eje 2 Digitalizacién

ﬂ Digitalizacion Empresarial

% Infraestructuras
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5 Mecanismos de

gobernanza digital




Eje 3 Ciencia e nnovacién

Industria 4.0




Eje 4 Financiacion

il
PIataforma financiera
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Emprendimiento y Pymes
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Al 4 Capital riesgo

Instrumentos financieros



Eje5 Gestién publica eficiente

) Coordinacion entre Administraciones



Eje 6 Internacionalizacién

Diversificacion y consolidacion de mercados

Desarrollo de mercados, productos y servicios




Eje 7 Entorno empresarial

J Sistema autondmico de
transferencia tecnoldgica éﬂ
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Infraestructuras
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Servicios avanzados

Logistica




Eje 8 Entorno ruraly recursos endégenos

Recursos fisicos

Recursos culturales y minerales. Patrimonio
cultural, servicios turisticos y lengua espaiola




Eje 10 Transicién hacia una economia circular. Sostenibilidad y eficiencia

energética

Energia: hacia una transicidon energética favorable

- Desarrollo de la Estrategia de Economia Circular y
Programa de Bioeconomia de CyL



Eje 11 Capital humanoy formacién

Atraccion, retencion y retorno del talento

Las Instituciones educativas
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