
UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CASTILLA Y LEÓN | PUBLICACIÓN MENSUAL DE DISTRIBUCIÓN GRATUITA | ABRIL 2012 | NÚMERO 15



mano a mano ABRIL DE 2012 |2

Como representantes de los trabajadores
debemos velar por su derechos, sean afiliados
o no, hagan huelga o ejerzan su derecho a
trabajarA
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Soy joven, estoy afiliado a UGT y,
en esta Huelga General, he sido
“piquete”, un simple enunciado

que, en los tiempos que corren, algu-
nos traducirían como un “pecado mor-
tal”. En la actualidad, medios de co-
municación reaccionarios, empresa-
rios irresponsables, incluso políticos
de “derecha” trabajan concienzuda-
mente para deslegitimar la labor de
los Sindicatos y, en este caso, la de los
piquetes, también.

La Huelga General del #29M es, sin
lugar a dudas, una de las convocatorias
más justificadas, justa y necesaria en
este país. Los argumentos son senci-
llos: la puesta en marcha de medidas
ineficaces por parte de un Gobierno que
se preocupa de “estrangular”, aún más,
a los más débiles y no tanto de empren-
der políticas eficaces que reactiven la
economía española y regional.

Por todo ello, y por un futuro digno
como trabajad@r, participé, como mu-
chos de mis compañeros, en los pique-
tes de la Huelga General. Piquetes que,
según algunos medios de comunica-
ción de «ultraderecha», se visualizan
como “demonios rojos” empeñados en
atemorizar a víctimas inocentes que
sólo pretenden ejercer su derecho a tra-
bajar. ¡Seamos serios, señor@s! Hable-
mos con sinceridad del verdadero po-
der del piquete informativo frente al pi-
quete empresarial, un poder cuyo
desequilibrio se ha agravado gracias a
la reforma impuesta por el PP.

El Piquete de la Huelga comienza
su andadura en la sede del Sindicato
desde donde se distribuye el operativo
para situar a los compañer@s en las zo-

a cada trabajador de su “situación per-
sonal”, y recordándole, en muchos ca-
sos, la fecha de finalización del contra-
to y la importancia del grado de impli-
cación que tiene con la empresa.
Lamentablemente, una realidad cons-
tante y que hemos podido oír en boca
de much@s trabajador@s en la noche
de la Huelga.

En esas primeras horas, se viven
también momentos de tensión, coinci-
diendo con el horario de entrada al

puesto de trabajo. En muchas ocasio-
nes, son las propias fuerzas del orden,
“alentadas” por sus superiores, las que
impiden el derecho legal a informar.
Son momentos difíciles que se repiten
a lo largo de la noche y que no han sido
protagonistas en la la noche del 29M
donde la jornada transcurrió sin inci-
dentes y con total normalidad.

Pasan las horas, y el cansancio hace
mella. “Ser piquete” en esta noche no es
divertido, no es una fiesta, ni se trata
solo de no ir un día a trabajar. Es una
responsabilidad sindical.

Como representantes de los traba-
jadores debemos velar por sus dere-
chos, sean afiliados o no, hagan huelga
o ejerzan su derecho al trabajo. Que no
os convenzan de lo contrario. Los Sin-
dicatos luchan por los derechos de los
trabajadores. La Constitución recono-
ce su labor. Los contra-piquetes, no.

La reforma laboral del PP quiere in-
clinarlabalanzadeunsololado:eldelem-
presario frente al trabajador. Los piquetes
hemos estado en la calle en esta jornada
para reclamar el apoyo de la clase trabaja-
dora contra este grave atropello.

Quiero dar las gracias a los compa-
ñer@s que me han acompañado en esta
Huelga General, por su dedicación y te-
són. Una fuerza que hace, en definitiva,
más grande a la Unión General de Tra-
bajadores.

OPINIÓN

FIRMA INVITADA Alfonso Peña Díaz - FITAG-UGT

¡Yo soy piquete!

Las cartas no deben de exceder de 20 líneas, escritas a doble espacio.
Es imprescindible la firma del autor, el número de D.N.I., teléfono y
domicilio.
Este periódico se reserva el derecho de extractar los textos.
Correo electrónico: prensa@castyleon.ugt.org¡¡¡ participa !!!

nas estratégicas. A partir de aquí, co-
mienza nuestro trabajo, es decir, infor-
mar a los trabajador@s sobre los efec-
tos negativos de una reforma laboral
que ningunea al empleado, y seguir lu-
chando por conservar los derechos que
tanto nos costó conseguir.

Una labor que parece sencilla, pero
que no lo es tanto. Las primeras horas
de Huelga dejan patente que los con-
tra-piquetes han realizado ferozmente
su trabajo, “informando” previamente

SUBEBAJABAJA Los empresarios
que han estado coaccionando a los trabajadores
y atemorizándoles a través de los piquetes
empresariales para impedir que ejercieran un
derecho constitucional, el derecho a la huelga en
defensa de sus intereses.

por la respuesta dada el #29M contra una
Reforma Laboral lesiva que supone un
atentado contra los derechos laborales
como nunca antes se ha producido.

SUBE La clase trabajadora en su conjunto,
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Los cien
días del

Gobierno están
marcados por el
descrédito
entre lo que
dice y lo que
hace. Lejos
queda el
mensaje
esperanzador
de cambio, tal
como rezaba su
programa
electoral

tender el ciudadano que la
máxima preocupación del
Gobierno sea el empleo y
admita que sólo este año se
van a perder 600.000 pues-
tos de trabajo? ¿Qué la re-

forma laboral es equilibra-
da cuando sólo es aplaudi-
da por la patronal y los
grandes empresarios? .

Cómo puede entender
el ciudadano que mientras

se aplica recorte tras recor-
te, se abarata y facilita el
despido, y ven peligrar sus
condiciones laborales, se
apruebe, al mismo tiempo,
la amnistía fiscal para el de-

fraudador. La lucha contra
el fraude fiscal podría re-
portar gran parte del dinero
que se necesita para hacer
frente al déficit, mientras
que seguir recortando sala-

rios, favorecer la precarie-
dad e inseguridad laboral y
mermar nuestro Estado de
Bienestar nos sume en un
sendero de difícil retorno.

¿Y ante este panorama
que pueden hacer los sindi-
catos? Defender sus alter-
nativas y propuestas para
salir de la crisis (que el Go-
bierno sigue ignorando);
presentar un recurso de in-
constitucionalidad sobre la
reforma laboral ante el De-
fensor del Pueblo (a la vez
que una queja ante la Orga-
nización Internacional del
Trabajo y los grupos parla-
mentarios para que se agi-
lice la tramitación de la Ini-
ciativa Legislativa Popular
que los sindicatos presen-
taron, en su día, contra la
anterior reforma laboral); y
continuar canalizando la
protesta y el rechazo de los
trabajadores y los ciudada-
nos, en general, tanto en las
empresas como en las ca-
lles. Actos democráticos y
constitucionales contra las
políticas que quieren aca-
bar con todo, mermando
nuestra democracia y nues-
tro modelo social. Políticas
más propias del S.XIX que
del siglo XXI.

* Cándido Méndez es
secretario general de la UGT

La única opción que le
queda al Gobierno es
corregir sí o sí. Lo

puede hacer siendo sensi-
ble a la creciente demanda
social- expresada en la
huelga general del 29M y en
las multitudinarias mani-
festaciones que se han de-
sarrollado hasta el momen-
to- que le dice que éste no
es el camino; o cuando la
realidad le enfrente al fra-
caso de su política econó-
mica. Una política cuyo úl-
timo exponente han sido
los Presupuestos Genera-
les del Estado, y que nos va
a conducir a más paro (tal y
como ha reconocido el pro-
pio Gobierno) más desi-
gualdad social, menos de-
rechos laborales y más re-
cesión. Una política que
conlleva un retroceso so-
cial muy peligroso y que
tampoco va a contentar a
los mercados.

Los cien días del Go-
bierno están marcados por
el descrédito entre lo que
dice y lo que hace. Lejos
queda el mensaje esperan-
zador del cambio, tal como
rezaba su programa electo-
ral, un eslogan que prome-
tía muchas expectativas es-
peranzadoras y que ahora
en cada medida adoptada
el Gobierno está enviando
al traste. ¿Cómo puede en-

La opción del Gobierno: corregir sí o sí
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VIÑETA por PATRICIA HERRERO

LO MEJOR DEL TWITTER
@amelie0011: se pregun-
ta Guindos: “Es una huel-

ga general un instrumento
adecuado en el siglo XXI?” Sí,

contra una política del siglo XIX
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#29MHuelgaGeneral

LAS CALLES DE CASTILLA Y LEÓN VOLVIERON A SER UN CLAMOR EL PASADO 29 DE
MARZO EN CONTRA DE LA REFORMA LABORAL. MÁS DE 200.000 PERSONAS, ENTRE
ELLAS, TRABAJADOR@S DE TODAS LAS EDADES, DESEMPLEAD@S, ESTUDIANTES,

JUBILAD@S Y PENSIONIST@S, EN DEFINITIVA, FAMILIAS AL
COMPLETO, RESPALDARON LA CONVOCATORIA DE UGT Y
CCOO EN UNA JORNADA DE HUELGA GENERAL EN LA QUE SE

PUSO DE MANIFIESTO QUE HAY OTRAS ALTERNATIVAS A LA CRISIS. LA
MANIFESTACIÓN DE VALLADOLID, CON 70.000 PERSONAS, FUE LA MÁS NUMEROSA DE
LA REGIÓN REGISTRANDO, AL IGUAL QUE EL RESTO DE PROVINCIAS, DATOS
HISTÓRICOS DE PARTICIPACIÓN. UNA MANIFESTACIÓN ENCABEZADA POR LOS
SECRETARIOS GENERALES DE UGT Y CCOO EN CASTILLA Y LEÓN Y QUE SUPUSO,
COMO DESTACÓ EL LÍDER UGETISTA, AGUSTÍN PRIETO, “UN BUEN COLOFÓN A UNA
JORNADA DE HUELGA, MARCADA POR LA NORMALIDAD, EN LA QUE LOS
TRABAJADOR@S EJERCIERON UN DERECHO CONSTITUCIONAL”. PRIETO ADVIRTIÓ, ANTE
UNA PLAZA MAYOR ABARROTADA Y BLOQUEADA EN MUCHOS DE LOS ACCESOS POR
LAS MILES DE PERSONAS QUE APOYARON LA PROTESTA SINDICAL, QUE "LA LUCHA VA
A CONTINUAR"SI EL GOBIERNO DE RAJOY NO RECTIFICA Y TOMA NOTA ANTE LAS
MOVILIZACIONES REGISTRADAS EN TODO EL PAÍS, Y QUE SUPONEN UN "NO" ROTUNDO
A UNA REFORMA QUE ATROPELLA LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES Y OTORGA
UN PODER INDISCRIMINADO AL EMPRESARIO. "NO SOBRA NADIE" EN ESTA LUCHA
CONTRA LAS TROPELÍAS DEL PP, MANIFESTÓ EL SECRETARIO REGIONAL DE UGT.

VALLADOLID

La manifestación a su paso por la Acera Recoletos.

Presente y futuro contra la Reforma.

MANIFESTACIONES
HISTÓRICAS EN
CASTILLA Y LEÓN

Servicio de orden de UGT al inicio de la Manifestación de Valladolid.
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La “Marea Roja” de UGT, por las calles de Valladolid.

Las calles de Valladolid, abarrotadas contra la reforma laboral.
Un joven entona la Internacional a la conclusión
del acto en la Plaza Mayor.

Cabecera de la
manifestación
vallisoletana.

¿Dónde está mi futuro?

Compañeros que vuelven a la “lucha”
por unos derechos ya conquistados y
que nunca pensaron que podían perder.
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#29MHuelgaGeneral VALLADOLID

Agustín Prieto se dirige a los manifestantes.

Los trabajadores del Metal, Construcción y Afines de UGT expresan un No
rotundo a la Reforma Laboral. La “Marea Verde” también estuvo presente.

Grupos de jóvenes se manifiestan por un futuro incierto.Los jóvenes de UGT dieron “Lata Barra”.
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La salida de la manifestación cuando la cabecera ya estaba
en la Plaza Mayor.

Manifestantes
escuchan las
intervenciones
de los líderes
sindicales.

Manifes-
tantes
aplauden
la inter-
vención
de
Agustín
Prieto. El colectivo de inmigrantes secundó la protesta.

Dos compañeros ultiman los preparativos a la salida de la Manifestación de Valladolid.
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#29MHuelgaGeneral

ÁVILA REGISTRÓ UNA DE LAS MANIFESTACIONES MÁS NUMEROSAS DE SU HISTORIA CON MÁS DE
7.000 PERSONAS EN LA CALLE EN UNA JORNADA DE HUELGA CALIFICADA DE “ÉXITO”
ROTUNDO POR PARTE DE LOS RESPONSABLES SINDICALES. EL SECRETARIO PROVINCIAL
DE UGT, LUIS SÁNCHEZ, DESTACÓ QUE A PESAR DEL MIEDO AL PIQUETE EMPRESARIAL,

MUCH@S TRABAJADOR@S EJERCIERON SU DERECHO A LA HUELGA. UN DERECHO CONSTITUCIONAL
CONTRA UNA REFORMA QUE ABARATA EL DESPIDO, PRECARIZA LOS CONTRATOS, ROMPE EL
EQUILIBRIO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA, Y “ACABA” CON EL ESTADO DEL BIENESTAR. SÁNCHEZ
ASEGURÓ QUE EL PP DEBE TOMAR NOTA Y RETOMAR EL DIÁLOGO SOCIAL

ÁVILA

Decálogo del obrero.

La reforma laboral nos va a “matar”.Cabecera de la manifestación a la salida de la Plaza del Mercado Chico.

Aspecto de la
manifestación por
las calles de la
ciudad.
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#29MHuelgaGeneral

El Secretario General de UGT Burgos instantes antes de su intervención. Los manifestantes exhíben dos pancartas contra el Gobierno.

CERCA DE 20.000 PERSONAS
PROTAGONIZARON EN BURGOS
UNA DE LAS MANIFESTACIO-

NES MÁS NU-
MEROSAS DE
LA HISTORIA.

UNA MOVILIZACIÓN DE APOYO
Y REFUERZO A LA POSICIÓN
SINDICAL CONTRA LA REFOR-
MA DEL PP Y UNOS RECORTES
QUE ESTÁN SUPONIENDO MÁS
SACRIFICIOS A LOS TRABAJA-
DOR@S, VERDADER@S PA-
GAN@S DE LA CRISIS. EL SE-
CRETARIO PROVINCIAL DE UGT-
BURGOS, JOSÉ LUIS GARCÍA
PASCUAL, VALORÓ EL ÉXITO DE
LA HUELGA E "INVITÓ" AL GO-
BIERNO A RETOMAR LA SENDA
DEL DIÁLOGO SOCIAL Y A "LI-
MAR" LOS ASPECTOS MÁS RE-
GRESIVOS DE LA REFORMA LA-
BORAL

BURGOS

Salida de la mani-
festación de la
Plaza del Mío Cid.

Aspecto de la
manifestación por
las calles de la
ciudad.

Cabecera de la
manifestación a
su paso por un
lateral de la
Catedral.
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#29MHuelgaGeneral

MÁS DE 50.000 PERSONAS EN LAS MANIFESTACIONES DE LEÓN Y PONFERRADA MOSTRARON SU
DESCONTENTO ANTE LA REFORMA LABORAL DEL PP. EL MAYOR ATROPELLO QUE HEMOS CONOCIDO EN LA

HISTORIA DE LA DEMOCRACIA, COMO DESTACÓ EL SECRETARIO PROVINCIAL DE ACCIÓN SINDICAL DE
UGT, ELOY FERNÁNDEZ. FERNÁNDEZ INSISTIÓ EN QUE EL GOBIERNO NO PUEDE QUEDAR AL MARGEN Y
ADVIRTIÓ QUE "NADA ACABA HOY, SINO QUE, MÁS BIEN, COMIENZA

MAÑANA". "NO NOS HEMOS CONFUNDIDO AL CONVOCAR LA HUELGA", AÑADIÓ EL
SECRETARIO COMARCALDE UGT- BIERZO , OMAR RODRÍGUEZ, QUIEN CRITICÓ LOS
RECORTES SOCIALES Y NEGÓ QUE HAYA QUE DARLE CIEN DÍAS DE CORTESÍA, EN ALUSIÓN AL PP, A QUIÉN NO
HA TARDADO NI 60 EN IMPONER UNA REFORMA QUE ATACA EL DERECHO AL TRABAJO Y LO REEMPLAZA POR
UNA ARBITRARIEDAD EMPRESARIAL

LEÓN
PONFERRADA

Histórica manifestación en las calles leonesas. Aspecto de la protesta a su paso por Gran Vía.

Multitudinaria manifestación en Ponferrada.

Joven de UGT porta un significativo cartel contra la reforma laboral.

Salida desde la sede de los sindicatos.

“Pensar es
gratis”.
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#29MHuelgaGeneral

Cabecera de la manifestación en Palencia.

Los Empleados Públicos en contra de la reforma laboral del PP. Las calles de la capital palentina repletas de manifestantes.

PROTESTA HISTÓRICA TAMBIÉN EN PALENCIA. EL SECRETARIO PROVINCIAL DE UGT,
JAVIER GÓMEZ CALOCA, ASEGURÓ HABER CUMPLIDO LA PROMESA ANUNCIADA EN LA

MANIFESTACIÓN DEL 11 DE MARZO AL CONSEGUIR "PARAR PALENCIA Y
PROVINCIA." CALOCA, QUE CRITICÓ DURAMENTE LA ACTUACIÓN POLICIAL,
DESTACÓ QUE ESTA MOVILIZACIÓN ES SOLO UN ESCALÓN MÁS DE LA LUCHA

DE LOS TRABAJADOR@S HASTA LOGRAR QUE EL PP RETIRE EL CONTENIDO DE LA
REFORMA LABORAL. "NOS HAN ARRASTRADO, NOS HAN PEGADO, Y HECHO DE TODO,
PERO, SEÑALÓ, HEMOS PARADO PALENCIA DE AGUILAR A DUEÑAS, DE GUARDO A VENTA
DE BAÑOS, Y LO HAREMOS TANTAS VECES COMO SEAN NECESARIOS, CON RAZONES Y
CON PIQUETES"

PALENCIA

La manifestación a su paso por la Calle Mayor.

Los palentin@s
claman en la
Plaza Mayor con-
tra la reforma.
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#29MHuelgaGeneral

CERCA DE 20.000 PERSONAS EN LA
PROVINCIA SALMANTINA DIJERON NO A LA

REFORMA
LABORAL. UNA

RESPUESTA CIUDADANA HISTÓRICA QUE
SE REPITIÓ EN TODA LA REGIÓN Y QUE
SUPUSO, COMO DESTACÓ EL SECRETARIO
PROVINCIAL DE UGT-SALAMANCA,
AGUSTÍN RODRÍGUEZ, "UN GRITO PARA
DECIR QUE NUNCA NOS MERECIMOS ESTO,
QUE NO SE PUEDE GOBERNAR CONTRA
LOS CIUDADANOS Y CONTRA NUESTROS
DERECHOS". EL LÍDER DE UGT ADVIRTIÓ
QUE ESTO NO ACABA AQUÍ Y CONCLUYÓ
QUE FRENTE AL DRAMA DEL PARO, HAY
ALTERNATIVAS, ESO SÍ, CON POLÍTICOS DE
ALTURA Y NO CON AQUELLOS QUE SE
SIRVEN DE LAS POLÍTICAS

SALAMANCA

Vista aérea de las calles de Salamanca durante la protesta sindical.La Gran Vía en un momento de la manifestación.

Cabecera de la Manifestación.La manifestación discurre por las calles de la ciudad.

La Plaza Mayor
charra abarro-
tada clama
contra la refor-
ma laboral.
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#29MHuelgaGeneral

Cabecera de la multitudinaria manifestación. Momentos antes de la salida en la Avenida Fernández Ladreda.

8.000 SEGOVIANOSSALIERON ELPASADO 29 DE
MARZO ALACALLEEN CONTRADELAREFORMA

LABORALIMPUESTAPOR EL
PP. MANIFESTACIÓN ENCABE-
ZADAPOR LOSMÁXIMOSRES-

PONSABLESPROVINCIALESDEUGTY CCOO Y EN
LAQUESEPUSO DEMANIFIESTO ELRETROCESO
QUESUPONEUNAREFORMAQUEDESMANTELA
LOSDERECHOSLABORALESY SOCIALESPARA
SATISFACER LASEXIGENCIASDELOSMERCADOS
FINANCIEROSY LASGRANDESEMPRESAS.ELRE-
PRESENTANTEDEUGT, FERNANDO FERNÁNDEZ,
DESTACÓ ELÉXITO DELAHUELGAEN LAPROVIN-
CIASEGOVIANA, APESAR DELOSPIQUETESEM-
PRESARIALES, E INSISTIÓ EN LAPOLÍTICAERRÓ-
NEAEINJUSTADELPP

SEGOVIA

Manifestantes
transitan al lado
del Acueducto.

Masiva pre-
sesncia de
segovianos
en la calle
contra la
reforma
laboral.

Aspecto de la protesta en su inicio.
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#29MHuelgaGeneral

PROTESTA MULTITUDINARIA EN LAS CALLES DE SORIA. "SR. RAJOY Y
SEÑORES DEL GOBIERNO, ENTÉRENSE BIEN, PORQUE MILLONES DE
TRABAJADORES HEMOS DICHO HOY EN ESPAÑA NO A LA REFORMA
LABORAL DEL PP". DE ESTA FORMA, SE EXPRESÓ EL SECRETARIO
PROVINCIAL DE UGT-SORIA, JOSÉ JAVIER GÓMEZ PARDO, AL TÉRMINO

DE UNA MARCHA HISTÓRICA EN LA CIUDAD QUE REUNIÓ A
MÁS DE 7.000 PERSONAS. GÓMEZ SEÑALÓ QUE EL
OBJETIVO DE LA HUELGA ES EL DE QUE SE RESTAURE EL

EQUILIBRIO EN LAS RELACIONES LABORALES Y SOCIALES Y ADVIRTIÓ
QUE "NO ESTAMOS DISPUESTOS A RETROCEDER AL TIEMPO DE LA
SERVIDUMBRE"

SORIA

Dos muñecos en el suelo simbolizan los efectos de la reforma laboral. Intervención del Secretario General de UGT-Soria.

Aspecto de la
protesta a su
paso por las
calles sorianas.

Cabecera de la
manifestación
liderada por los
representantes
sindicales.

Salida de la mani-
festación en la
Plaza Mayor.
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#29MHuelgaGeneral

Los jóvenes zamoranos piden soluciones.

Los líderes de UGT y CCOO portan la pancarta de cabecera.

10.000 MANIFESTANTES PROTAGONIZARON EN ZAMORA UNA DE LAS PROTESTAS MÁS
MULTITUDINARIAS QUE SE RECUERDAN EN LA CIUDAD. UN RECHAZO DE LA SOCIEDAD

VALORADO POSITIVAMENTE POR LA SECRETARIA PROVINCIAL DE UGT-ZAMORA,
NIEVES GARCÍA, QUE INSISTIÓ EN QUE "LA CLASE POLÍTICA SE EQUIVOCA Y ES
NECESARIO DAR MARCHA ATRÁS". UNA CONVOCATORIA SECUNDADA POR TODO

TIPO DE COLECTIVOS, ESPECIALMENTE, JÓVENES, ACTIVOS O NO, PREOCUPADOS POR
SU FUTURO Y POR LOS EFECTOS DE UNA NORMA AGRESIVA

ZAMORA

Los efectos de la reforma laboral.

Inicio de la mani-
festación.

Aspecto de la
protesta a la
entrada de la calle
Alfonso IX.
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LA NOCHE DE

La normalidad y la ausencia de incidentes fue la nota predominante en la jornada de Huelga, en Castilla y León. UGT y CCOO constataron el seguimiento masivo del paro en el
sector industrial y en los servicios municipales de la Comunidad. La automoción, incluidas las empresas auxiliares, registraron un paro importante y las empresas de agroalimen-
tación, otro de los pilares industriales de la región, permanecieron, en su mayoría, cerradas. Una jornada en la que la actividad comercial y de la administración pública también
se vió mermada. No hubo trenes en Castilla y León mientras que los transportes urbanos circularon el 29 de marzo bajo el cartel de "servicios mínimos". Los mercados centrales
pararon al 100% al igual que los servicios de limpieza de toda la región. Unos datos a los que hay que añadir, el de consumo energético, a nivel nacional, que se vió reducido en
un 23% respecto a un jueves habitual. La jornada, en definitiva, discurrió sin altercados de importancia salvo algún exceso de las fuerzas del orden en la tierra del nuevo director
general de la Policía, Ignacio Cosidó, patente en la actuación contra los piquetes. Piquetes que desarrollaron su labor informativa, a pesar del "miedo" evidente y manifestado
por cientos de trabajador@s a la represalia empresarial. No fue un jueves normal, ni siquiera un jueves más, sino una jornada en la que miles de trabajador@ se pusieron al servi-
cio de su Sindicato para salir a la calle y defender, con su presencia como principal baluarte, unos derechos ahora cuestionados y arrasados por una reforma que "condena" al
trabajador a unas relaciones laborales del siglo XIX

#29MHuelgaGeneral
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LA HUELGA
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LA NOCHE DE#29MHuelgaGeneral
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LA HUELGA
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