DESEMPLEO CALENDARIO LABORAL CASTILLA Y LEON 2023

PR ACIO PORD P O CO RIB O
CUANTIA: 180 primeros dias .. 70% Base Reguladora
181 en adelante 60% Base Reguladora
TOPE MINIMO: Con hijos 107% del IPREM. 749,00€ mensuales
Sin hijos .. 80% del IPREM. 560,00€ mensuales
TOPE MAXIMO: Sin hijos 75% del IPREM. 1.225,00€ mensuales
Con un hijo* 200% del IPREM. 1.400,00€ mensuales
Con dos o0 mas hijos*. ...225% del IPREM. 1.575,00€ mensuales
Hijos menores de 26 afios a su cargo.
Los importes maximo y minimo se reducen proporcionalmente cuando el contrato es a tiempo parcial.
Las cantidades son para las prestaciones reconocidas a partir del 29 de junio de 2017.
DESEMPLEO CONTRIBUTIVO
DIAS DE COTIZACION EN LOS ULTIMOS 6 AROS DIAS DE PRESTACION SOLICITUD
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A DURACION DEL SUBSIDIO
EDAD C%F:\:E.rs';éﬁlﬁy;\ Nota: no se incluyen las dos fiestas de caracter local, determinadas por cada icipi I R E S
AGOTADA SIN RESPONSABILIDADES | CON RESPONSABILIDADES
FAMILIARES FAMILIARES U GT (." H
4 meses 18 meses . : . I
Menores de 45 afios — Castilla y Ledn
6 0 mas meses 24 meses . z 74
Sedes de UGT en Casily Letn TIPOS DE COTIZACION
B 4 meses 24 meses .
Mayores de 45 afios - 6 meses Avila: C/ Isaac Peral, 18 920352227
6 0 mas meses 30 meses
Bierzo: Av. de Valdés, 36 (Ponferrada) 987417664
POR PERDIDA D PLEO
. Burgos: C/ San Pablo, 8 947252080
DIAS COTIZADOS DURACION DEL SUBSIDIO
3 Leodn: Gran Via de S. Marcos, 31 987270679
entre 90y 119 dias 3 meses
itre 120 y 149 di: 4 .. .
CON RESPONSABILIDADES FAMILIARES antia 150y 170 dias e moses Palencia: C/ Mayor Antigua, 69 979170034
180 0 més dias 21 meses -
Salamanca: Gran Via, 79 923271947
SIN RESPONSABILIDADES FAMILIARES 180 dias o mas 6 meses .
- Subsidio trabajadores fijos discontinuo: Equivalente al nimero de meses cotizados en el afio anterior. sego‘"a' AV. del AcuedUCto' 33 921 424850
. Subsidio trabajadores emigrantes retornados, liberados de prision y revision de invalidez: 6 meses prorrogables, P .
hasta un ma’xin‘llo de 18 meges. y ¢ Sorla- C/ V|Cente Tutor, 6 975225323
- Subsidio para trabajadores mayores de 52 afios: Hasta alcanzar la edad de jubilacion contributiva. .
CUANTIA DEL SUBSIDIO POR DESEMPLEO: 80 del IPREM (461,21€) Valladolid: C/ Gamazo, 13 983329000
En caso de pérdida de trabajo a tiempo parcial la cuantia sera PROPORCIONAL a las horas trabajadas. . ‘
Zamora: C/ Lope de Vega, 6 980514291 UGT.Castilla.y.Leon
APACIDAD PORAL (dias y porcentaje se pueden mejorar por convenio colectivo ~
ORIGEN INCAPACIDAD DIAS PORCENTAJE A CARGO UGT Castilla y Leon Q)
. Entre el 4°y 15° 60% Base Reguladora Empresario C/ GamaZO, 1 3 @UGTCyL
Enfeirdmiiiag CT'E“? ? Entre el 16°y el 20° 60% Base Reguladora S.S. 0 Mutua
accidente no fabora A partir del 21° 75% Base Reguladora S.S. o Mutua 47004 - VALLADOLID ° .
Desde el dia siguiente al de la . .
Enfermedad profesional | baja, estando a cargo del empre- | 2o oo pooiadora S.S. 0 Mutua Tel" 983 329 001 httpS.//WWW-UgtCyl .eSs Ca St I I I a Le 0 n
y accidente de trabajo sario el salario correspondiente 2B Reg correspondiente .
al dia de la baja email: ugt@castyleon.ugt.org

Maternidad Desde el dia de la baja 100% Base Reguladora SsS. WWW ugtcyl es




PENSIONES

CUANTIAS MINIMAS DE LAS PENSION

EN LA MO

ONTRIBUTIVA

COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

BASES DE COTIZACION TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA O AUTONOMOS (TABLA GENERA SISTEMAS ESPECIAL TRABAJADORES POR CUENTA AJENA AGRARIOS (R. GENERAL)

TITULARES GRUPO CATEGORIAS PROFESIONALES BASE(Smr\;Ig\)IIMAS BASE%TI\]Ae/i;(IMAS Tramos rendimientos netos 2023 Base Minima €/mes Base Méxima €/mes ) BASE MAXIMA
GRUPO CATEGORIAS PROFESIONALES
. . Tramo 1 >=1.166,70€ y <=1.300€ 950,98€/mes 1.300€/mes
CLASE DE PENSION Concényugea | Conconyuge | g cgnvige 1 Ingenieros, Licenciados. P. Alta Direccién no incluido EUROS/MES EUROS/MES
cargo NO a cargo art. 1.3.c) E.T. 1.759,50€ 4.495,50€ Tramo 2 >1.300€ y <=1.500€ 960,78€/mes 1.500€/mes N
2 Ingenieros Técnicos, Peritos y Ayudantes Titulados 1.459,20€ 4.495,50€ PARA TODOS LOS GRUPOS DE COTIZACION 4.495,50€ 149,85€
14 pagas 14 pagas 14 pagas 3 Jefes Administrativos y de Taller 1.269,30€ 4.495,50€ Tramo 3 >1.500 y <=1.700,00€ 960,78€/mes 1.700€/mes -
~ 4 Ayudantes no titulados 1.260,00€ 4.495,50€ BASES MINIMAS
Ceh 698ncs <25,20F 74330€ 783,106 5 Oficiales administrativos 1.260,00€ 4.495,50€ Tramo 4 >1.700€ y <=1 850€ 1.013,07€/mes 1.850€/mes
| 6 Subalternos 1.260,00€ 4.495,50€ 1 Ingenieros y Licenciados. Personal de alta direccion 1.572,30€ 68,36€
JUBILACION MenonggliS'afigg 205, 90¢ 732,60€ 732,60€ 7 Auxiliares administrativos 1.260,00€ 4.495,50€ Tramo 5 >1.850€ y <=2.030€ 1.029.41€/mes 2.030€/mes
~ 2 Ingenieros Técnicos, Peritos y Ayudantes titulados 1.303,80€ 56,69€
Con 65 afios procedente de gran 1.449.30€ 1.115,00€ 1.17470€ DIA DIA Tramo 6 >2.030€ y <=2.330€ 1.045,75€/mes 2.330€/mes
invalidez 3 Jefes Administrativos y de Taller 1.134,30€ 49,32€
. 8 Oficiales de primera y segunda 42,00€ 149,85€ Tramo7 >2.330€ y <=2.760€ 1.078,43€/mes 2.760€/mes
Gran Invalidez 1.449,30€ 1.115,00€ 1.174,70€ 9 Oficiales de tercera y Especialistas 42,00€ 149,85€ 4 Ayudantes no titulados 1.12590€ 48,95€
- 10 Peones 42,00€ 149,85€ Tramo 8 >2.760€ y <=3.190€ 1.143,79€/mes 3.190€/mes " — -
INCAPACIDAD Absoluta o Total con 65 afios 966,20€ 743,30€ 783,10€ 1 Trabajadores menores de 18 afios, cualquier categoria 42,00€ 149,85€ 5 Oficiales Administrativos 1.125,90€ 48,95€
Tramo 9 >3.190€ y <=3.620€ 1.209,15€/mes 3.620€/mes
PERMANENTE Total con edad entre 60 y 64 afios 905,90€ 692,50€ 732,60€ ) 6 Subalternos 1.12590€ 48,95€
TOPES DE COTIZACION — 3 ,
. Tramo 10 >3.620€ y <=4.050€ 1.274,51€/mes 4.050€/mes
Total derivada de enfermedad 577,30€ 577,30€ 532,00€ - 7 Auxiliares Administrativos 1.125,90€ 48,95€
comtn menor de 60 afios Méximo 4.495,50€ mensuales Tramo 11 >4.050€ y <=6.000€ 1.372,55€/mes 4.195,50€/mes
— 8 Oficiales de primera y segunda 1.125,90€ 48,95€
MENSUAL ANUAL Minimo | 1.260,00€ mensuales Tramo 12 >6.000€ 1.633,99€/mes 4.495,50€/mes
9 Oficiales de tercera y Especialistas 1.125,90€ 48,95€
famili 905,9 12.682, TIPOS DE COTIZACION
e = G TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA O AUTONOMOS 19 | Peones 112590¢ 169%¢
Con 65 afios o con discapacidad igual o superior EMPRESA TRABAJADOR TOTAL j fi
a1 65% 783,10€ 10.963,40€ 11 Trabajadores menores de 18 afios 1.125,90€ 48,95¢€
° Tipo Contingencias Comunes 28,30%
VIUDEDAD REGIMEN GENERAL: CONTINGENCIAS COMUNES 23,60% 4,70% 28,30% "
De 60 a 64 afios 732,60€ 10.256,40€ o il s Tipo Contingencias Profesionales 1,30% INDICADORES DE INGRESOS MINIMOS
DESEMPLEO ) A i
(Sobre Bass de Accidente de Trabajo) Tipo Cese de Actividad 0,90% SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL (SMI)
Menor de 60 afios 593,30€ 8.306,20€ CONTRATACION INDEFINIDA (incluidos los contratos a tiempo -
parcial y fijos discontinuos), asi como la contratacion de duracién de- 5,50% 1.55% 705% Tipo Formacién Profesional 0,10% ANO
terminada en las modalidades de contratos formativos, en practicas 2 D . 15.120€ (14 pagas)
Por beneficiario 239,50€ 3.353,00€ ‘y:g:m a mmam:z’j;'g::d‘Za]e’ de re'jx‘;',':;'g';dad ¥ contratos Mecanismo de Equidad Intergeneracional (MEI) 0,60% ) )
o Infarior al 33% INDICADOR PUBLICO DE RENTA DE EFECTOS MULTIPLES (IPREM)
En la orfandad absoluta el minimo se incrementara en 8.306,20 euros/afio distribuidos, . . ARO
ORFANDAD en su caso, entre los beneficiarios DESEMPLEO CONTRATACION DE DURAGION 6.70% 1,60% 8,30% BASES DE COTIZACION EMPLEADOS DE HOGAR DiA MES
DETERMINADA 7.200,00€ (12 pagas)
- 20.00€ 600,00€ 8.400,00€ (14 pagas)
Menor de 18 afios con discapacidad >= 65% 470,90€ 6.592,60€ FONDO DE GARANTIA SALARIAL (Sobre Base de 0.50% 0.20% TRAMO RETRIBUCION BASE CONTINGENCIAS COMUNES EMPLEADOR TRABAJADOR
Accidente de Trabajo) 12U0% 207 EUROS/MES EUROS/MES 23,60% 4,70% TOPES QUE ABONA EL FONDO DE GARANTIA SALARIAL (FOGASA)
Por beneficiario 239,50€ 3.353,00€ FORMACION PROFESIONAL (Sobre Base de Accidente 0.60% 0.10% 070% 1° Hasta 269,00€ 250,00€ 54,52€/mes 10,86€/mes Salarios: La indemnizacion méxima resulta de muttiplicar el do- )
de Trabajo) o T T Docde 260016 h e oy 025 X por o5 dias | DOBLE SMII | LIMITE 120 DIAS |  LIMITE ANUALIDAD
esde X asta o : i
EN FAVOR DE Si no existe viudo ni huérfano pensionista: 578.50€ £.099,00€ COTIZACION ADICIONAL: HORAS EXTRAS (Fuerza 20 418,00€ 357,00€ 89,44€/mes 17,81€/mes :Ir:‘l;mmzaclones. La cantidad maxima a abonar es una anua- 83,84€ 10.060,80€ 30.601,60€
FAMILIARES Un solo beneficiario con 65 afios . o mayor) | 12,00% 2,00% 14,00%
Desde 418,01 hasta
Si no existe viudo ni huérfano pensionista: . 3° 568,00€ 493,00€ 124,61€/mes 24,82€/mes
TIZACION ADICIONAL: HORAS EXTRAS (No f 3
Un solo beneficiario menor de 65 afios 54520¢ 7:632,80€ g\?ﬂyor) clol clo ORAS S (No fuerza 23,60% 4,70% 28,30%
Desde 568,01 hasta
Varios beneficiarios: El minimo asignado a cada uno se incrementara en el importe que resulte de prorratear MECANISMO DE EQUIDAD INTERGENERACIONAL (MEI) 0,5% 0.1% 0,6% 4° 718,00€ 677,00€ 159,77€/mes 31,82€/mes . .
4.953,20 euros/afio entre el nimero de beneficiarios
Desde 718,01 hasta L
: ‘ : CONTRATOS PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE Y DE FORMACION EN 5 827,00€ 195,17€/mes | 3887€/mes =
S.0.V.l. Vejez, Invalidez y Viudedad 501,50€ 7.021,00€ 869,00€ .
ALTERNANCIA
Desde 869,01 hasta
o :
” 5 L Empresa (euros) Trabajador (euros) 6 1.017.00€ 976,00 230,34€/mes 45,87€/mes [ ]
CUANTIA MINIMA PENSIONES DE JUBILACION E INVALIDEZ NO CONTRIBUTIVAS
Contingencias Comunes 47,28€ 9,43€ Desde 1.017,01 hasta d L[ ]
FOGASA 3,59€ Vg
o o
PRESTACIONES FAMILIARES — ) Py go Desde 1.166,71 Retribucion Mensual ret b0t i | reto
Hijo o menor a cargo sin discapacidad 1.000,00€/afio
Contingencias Profesionales 6,51€ -
Menor de 18 afios con minusvalia de grado igual o superior .
al 33% 1.000,00¢/afio Desempleo (en porcentaje) 78,17€ 18,67€

Mayor de 18 afios con minusvalia de grado igual o superior

al 65% 5.439,60€/afio

Mayor de 18 afios con minusvalia de grado igual o superior al

75% y que necesite ayuda de tercera persona 8.158,80¢/aflo

Por nacimiento o adopcion familias numerosas, monoparentales 1.000€

y madres con discapacidad >= 65 %

PENSION MAXIMA

3.058,81€ mes 42.833,34€ afio

TRAB RES POR CUENTA PROPIA O AUTONOMOS (TABLA REDUCIDA)

Tramos rendimientos netos 2023 Base Minima €/mes Base Maxima €/mes

Tramo 1 <= 670€ 751,63€/mes 849,66€/mes
Tramo2 >670y <=900€ 849,67€/mes 900€/mes
Tramo3 >900y >1.116,70€ 898,69€/mes 1.116,70€/mes




